i$ TANIMI VE GEREKLERI

) — IS UNVANI SIVIL SAVUNMA UZMANI

GIDA TARIM VE HAY VANCILIK
BAKANLIGI

BOLUMU iL GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU

iISIN KISA TANIMI:

Eskisehir il Gida Tarm ve Hayvancilk Mudirligi Gst yonetimi tarafindan
belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun olarak; kurumun digaridan ve igeriden
gelebilecek tehlikelere karsi guvenliginin  saglanmasi, sivil savunma planinin
hazirlanmasi ve herhangi bir afet durumunda yapilmasi gereken eylemlerle ilgili
faaliyetleri yarttmek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:
— Sivil savunma ekibinin koordineli bir sekilde g¢alismasini saglamak, yuruttlen sivil
savunma faaliyetlerini planlamak, koordine etmek ve denetlemek.
— Sivil savunma planini hazirlamak, yoneticilere plan ilgili raporlama yapmak.

— Afet, sivil savunma ve seferberlik hizmetleri icin gerekli 6denegi ilgili birimlerle
koordinasyon saglayarak belirlemek ve butgceye konulmasini saglamak.

— Sivil Savunma servislerinin kurulusunu saglamak ve egitimlerini yaptirmak.

— Afet, sivil savunma ve acil durum hizmetleri icin gerekli arag, gere¢ ve malzemenin
tedarik ve teminin ilgili birimlerle koordine ederek planlamasini yapmak,
mevcutlarin bakim ve korunmalarinin takibini yapmak.

— Afet ve acil durum hallerinde muidahaleyi koordine etmek ve Ust yoOneticileri
bilgilendirmek.

— Hizmetlerle ilgili mevzuat, yayin ve direktifleri izlemek, incelemek ve bunlarin
gereklerini yapmak.

— Kurum ile Afet Acil Durum Yénetimi Bagkanhgi, il Afet ve Acil Durum Midurliigi ve
diger kamu kurum ve kuruluslari ile isbirligi yapmak.

— Kimyasal Biyolojik Radyolojik Nukleer (KBRN) ile ilgili is ve islemleri yurutmek.
— Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik hikUmlerini kurumunda
uygulamasin takip etmek ve yangin énleme tedbirlerini denetlemek.

— |kaz alarm haberlerinin alinip verilmesi, siren sisteminin isletiimesine iliskin
islemleri kontrolUnu yuratmek.

— Kurumun siginaklarla ilgili hizmetlerini dizenlemek ve yuratmek.

— Afet, Sivil Savunma, acil durum, Kimyasal Biyolojik Radyolojik Nukleer ile ilgili
konularda kurum personeline egitim vermek.

— Afet, sivil savunma, acil durum, seferberlik ile ilgili tatbikatlarda kurumu adina
sekreterya hizmetlerini yapmak, bu konularla ilgili tatbikat dizenlemesini ve
yurutilmesini saglamak.

— Kurumun afet, sivil savunma, acil durum, seferberlik ve koruyucu hizmetlerini
denetlemek.

— Seferberlik ve savas hali hazirliklari ile ilgili planlari yapmak.

— Koruyucu guvenlik hizmetlerinin koordinasyonunu saglamak, kurum amiri adina
hizmetin takip ve denetimini yapmak.

— Gorev verilmesi durumunda acil durum ekiplerinde goérev almak.

Dokuman Kodu:
GTHB.26..1LM.IKS/KYS.FRM.036

Revizyon Tarihi: 0000

Revizyon No: 0000

Yirtrlik Tarihi:14.05.2018

Hazirlayan:

Onaylayan:

Kalite Yonetim Ekibi

Sayfal/3




i$ TANIMI VE GEREKLERI

) — IS UNVANI SIVIL SAVUNMA UZMANI

GIDA TARIM VE HAY VANCILIK
BAKANLIGI

BOLUMU iL GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU

— Yoneticisi tarafindan gorevilendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb.
¢alisma gruplarinda yer almak.

— Ulke ekonomisini, tarim sektdriinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iligkin
yayinlari surekli izlemek, bilgilerini guncellegtirmek.

— Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bicimde bulundurulmasini, rapor
ve benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iligkin belge ve
bilgileri sunmak.

— Gorev alani ile ilgili mevzuati dizenli olarak izlemek.

— Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak,
argiv olusturmak ve duzenini saglamak.

— Gorev ve sorumluluk alanindaki tum faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite
Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yudratalmesini
saglamak.

— Birimin gbrev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disi is ve
islemlerin giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; 'Duzeltici Faaliyet' ve
'Onleyici Faaliyet' calismalarina katilmak.

— Is saghg ve is glvenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da
birlikte calistigi kigilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde
uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

— Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani icerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

— Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger goérevleri yerine
getirmek.

YETKILERI:

— Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
— Faaliyetlerin gergeklestiriimesi igin gerekli arag ve gereci kullanmak.

— Amirinin verdigi diger yetkiler.

EN YAKIN YONETICISi:
il Gida Tarim ve Hayvancilik Mdri

ALTINDAKIi BAGLI iS UNVANLARI:
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BU iSTE CALISANDA ARANAN NITELIKLER:
— 657 Sayili Devlet Memurlari Kanun’unda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

— Yuksekogrenim kurumlarinin ilgili en az doért yillik bir bolumuanu bitirmis olmak.

— Konusu ile ilgili gerekli is deneyimine sahip olmak.

— Sivil savunma ile ilgili egitim ve seminerlere katiimis olmak.

— Faaliyetlerinin gerektirdigi analitik disinme yetenegine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:

— Buro ve arazi ortaminda galigsmak.

— Calisma saatleri icinde gorev yapmak.

— Gerektiginde normal calisma saatleri disinda da gérev yapabilmek.

— Manyetik alan, sicak, toz, trafik kazasi gibi etkenlere maruz kalmak.

— Gorevi geregi seyahat etmek.
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